\J La ville de CHATEAUBOURG (7 500 hab.), commune en plein

CHATEAUBOURG développement, membre de la Communauté d’Agglomération de Vitré
SAINT-MELAINE/BROONS-SUR-VILAINE Communauté' recrute :

Un(e) Responsable du Péle Services techniques et cadre de vie (F/H)

Grade mini : Technicien Principal de 2€ classe

Grade maxi : Ingénieur

Profil demandé :

e Maitrise des compétences techniques relatives aux infrastructures et a la voirie et réseaux divers,
e Connaissances générales des marchés publics,

e Grandes qualités relationnelles et organisationnelles,

e Dynamisme, autonomie, organisation et discrétion,

e Sens du service public et du travail en équipe,

e Expérience sur poste similaire souhaitée,

e Disponibilité en soirée pour des commissions ou réunions.

Descriptif de I'emploi :

e Collectivité : Commune de Chateaubourg

Lieu de travail : Mairie de Chateaubourg

Recrutement par mutation, détachement, liste d’aptitude

Temps de travail : Temps complet (39h/semaine avec RTT)

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + tickets restaurants + Cos Breizh et CNAS

Missions :

Sous la responsabilité de la Directrice Générale des Services, au sein du secteur Aménagement,
travaux et urbanisme, vous étes chargé(e) de concevoir et conduire la politique d'aménagement de
voirie de la collectivité et coordonner des projets dans le cadre de la maitrise d’ouvrage en
infrastructure et réseaux divers. Vous pilotez également l'activité des services techniques municipaux.

Vous assurerez notamment les missions suivantes :

Management des services techniques

- Supervision managériale et accompagnement a la montée en compétence des responsables des
services techniques,

- Pilotage et suivi de I'activité du pdle services techniques,

- Réponses aux sollicitations des administrés en lien avec l'agent d'accueil du secteur et les
responsables de service,

- Optimisation de |'organisation et de la communication interne et externe des services techniques.



Gestion et coordination du péle

- Gestion budgétaire et suivi des fluides en lien avec la gestionnaire administrative et comptable du
pole,

- Gestion des marchés afférents aux projets du pdle en lien avec la responsable des achats et de la
transition écologique.

Elaborer et gérer les projets d'Infrastructures, voirie et réseaux divers

- Définir le programme et monter les opérations relevant de ce domaine sur le plan technique,
juridigue et financier en lien avec le pole opération et urbanisme pour |'aspect foncier,

- Planifier les investissements, suivre les opérations financierement et contréler les engagements des
dépenses,

- Rédiger les cahiers des charges dans le cadre des appels d'offre d'infrastructures et de VRD,

- Assurer le suivi de chantier dans ces domaines jusqu'a la réception et fin de garantie de parfait
achévement,

- Réalisation des études préalables et coordination avec les maitres d'ceuvres,

- Pilotage d’études prospectives,

- Gestion des aménagements urbains et des aménagements en faveur de la mobilité,

- Pilotage et suivi des projets extérieurs menés par des entreprises ou des partenaires institutionnels.

Subvention
- Pilotage du montage et suivi des demandes de subvention des projets du péle.

Conseil

- Assistance et conseil aux élus,

- Conseils techniques ponctuel des opérations pilotées par les collegues du pole opérations et
urbanisme.

Date limite de candidature : le 10 mars 2024
Poste a pourvoir : le 1¢" avril 2024







